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BISTEMA DE MOMITOREO Y SYALUACIOM

Evidencia y Difusi n de mejoras

a. Programa Social Estatal

. Clave del Proyecto de Inversi n QC3195

O proceso
¢. Dependencia o Entidad ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
responsable del programa

d. Siglas

e. Clave Unidad Responsable (UR): 3029
f. Unidad Responsable (UR): IMUG Instituto para las Mujeres Guanajuatenses
g. Siglas UR IMUG

| h. Fecha de Documentaci n. 18/03/25

a. Instancia Evaluadora: Homa Consultores
D. Tipo de Evaluaci n: Espec fica de desempe 0
C. A o0de Evaluaci n 2024

Se realiz una evaluaci n de desempe o al Programa Acceso de las mujeres a oportunidades de desarrollo en condiciones de
iqualdad QC3195. El prop sito de esta evaluaci n fue identificar tanto los logros como las reas de oportunidad del

programa, con el fin de proporcionar recomendaciones que puedan fortalecer futuras intervenciones. Derivado de esta
evaluaci n resultaron 3 recomendaciones.

1.Alinear la MIR en torno a las actividades y su correspondencia en cada uno de los componentes y con respecto del
prop sito, a fin de que se pueda observar de manera f cil la| gica vertical y horizontal de la operaci n del programa de
acuerdo con el prop sito.

2 Integrar Fichas T cnicas de los Indicadores de la MIR con el prop sito de tener elementos puntuales que permitan
monitorear el desempe o del Programa.

3. Dise ar procesos y protocolos que definan la intervenci n conjunta de las instancias municipales, dependencias
estatales y el propio instituto, para garantizar una atenci n eficaz y respetuosa del derecho de las mujeres a una vida

libre de violencia.

Por lo que, con el objetivo de mejorar la pol tica social del Estado de Guanajuato y que las intervenciones tengan un

impacto significativo en la vida de la poblaci n, as como potencializar el Programa evaluado, se atendieron las 3
recomendaciones antes mencionadas a fin de impulsar mejoras continuas en la implementaci n del programa social "Acceso de
las mujeres a oportunidades de desarrollo en condiciones de igualdad QC3195"
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a. Contenido de la recomendaci n:
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1. Alinear la MIR en torno a las actividades y su correspondencia en cada uno de los componentes y con respecto
del prop sito, a fin de que se pueda observar de manera f cil la| gica vertical y horizontal de la operaci n

del programa de acuerdo con el prop sito

b. Actividades a emprender 1. Realizar un an lisis de la estructura de la MIR, a fin de identificar las reas de oportunidad se aladas

2. Realizar diversos ajustes, a fin de encontrar la versi n que se adecue a las necesidades del IMUG y quede
definido de manera clara por componente

3. Realizar el documento final para la validaci nde las reas correspondientes
C. rea Responsable de la 1. Luis Gerardo Tinoco Guzm n

actividad. 2. Luis Gerardo Tinoco Guzm n
3. Luis Gerardo Tinoco Guzm n

d. Productos y/o evidencias Documento de la MIR del Programa Acceso de las mujeres a oportunidades de desarrollo en condiciones de igualdad

QC3195, restructurado

e. Resultados Obtenidos: MIR alineada que permite identificar de una manera mas clara las diferentes modalidades del programa
f. Fechade T rmino: 09/10/25
g. Documentos probatorios: 1. Matriz de Indicadores de Resultados (MIR) QC3195 Cuenta Conmigo

2. Matriz de Indicadores de Resultados (MIR) QC3195 Cuenta Conmigo
3. Matriz de Indicadores de Resultados (MIR) QC3195 Cuenta Conmigo

h. Observaciones: MIR alineada que permita identifivar de una manera mas clara las diferentes modalidades del programa
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a. Contenido de larecomendaci n: 2 Integrar Fichas T cnicas de los Indicadores de la MIR con el prop sito de tener elementos puntuales que
permitan monitorear el desempe o del Programa
b. Actividades a emprender: 1. Analizar la nueva versi n de la MIR
2. Realizar la proyecci n de cada uno de los indicadores para el establecimiento de metas
3. Realizar la ficha de t cnica del indicador
4 Someter las fichas a validaci n para integrar las versiones finales
c. rea Responsable de la 1 Luis Gerardo Tinoco Guzm n
actividad: 2. Luis Gerardo Tinoco Guzm n
3. Luis Gerardo Tinoco Guzm n

4 Luis Gerardo Tinoco Guzm n

d. Productos y/o evidencias: Fichas t cnicas de los indicadores elaboradas

e. Resultados Obtenidos: Fichas t cnicas que permiten monitorear el desempe o del programa

f. Fechade T rmino: 09/10/25

g. Documentos probatorios: 1. Matriz de Indicadores de Resultados Reestructurada QC3195 Cuenta conmigo

2. Fichast cnicas

3. Fichast cnicas
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4 Fichat cnica

h. Observaciones Fichas t cnicas que permiten monitorear el desempe 0 del programa
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a. Contenido de la recomendaci n. 3: Dise ar procesos y protocolos que definan la intervenci n conjunta de las instancias municipales,

dependencias estatales y el propio instituto, para garantizar una atenci n eficaz y respetuosa del derecho de

las mujeres a una vida libre de violencia.
b. Actividades a emprender 1. Realizar an lisis del posible mecanismo de colaboraci n interinstitucional
2. Definir el mecanismo de colaboraci n interinstitucional
3. Difundir el mecanismo de colaboraci n interinstitucional
C. rea Responsable de la 1. Luis Gerardo Tinoco Guzm n
actividad: 2. Luis Gerardo Tinoco Guzm n
3. Luis Gerardo Tinoco Guzm n

d. Productos y/o evidencias. Mecanismo de colaboraci n insterinstitucional elaborado

e. Resultados Obtenidos Documento que permite generar un mejor trabajo colaborativo con las instituciones que atiendan a mujeres en

situaci n de violencia o vulnerabilidad. Este documento define procesos y medios con los cuales se pueden

vincular solicitudes al programa
f. Fechade T rmino: 09/10/25
g. Documentos probatorios: 1. PResentaci n que contiene el proces de acceso al programa Cuenta Conmigo
2 El mecanismo se difundio mediante correo electr nico
3 Reglas de operaci n del programa cuenta conmigo
h. Observaciones: Enraz nde atender a la recomendaci n, se realiz un an lisis del posible mecanismo de colaboraci n que nos
permitiera generar una una sinergia de trabajo con las instituciones que atiendan a mujeres en situaci n de

violencia o vulnerabilidad. Resultado de esto, se creo un documento pr ctico que permitira eficientar procesos y

tiempo, adem s, este documento se difundio con las instituciones

Con el objetivo de mejorar la pol tica social del Estado de Guanajuato y que las intervenciones tengan un impacto
significativo en la vida de la poblaci n, as como potencializar el Programa evaluado, se atendieron las 3 recomendaciones
antes mencionadas a fin de impulsar mejoras continuas en la implementaci n del programa social "Acceso de las mujeres a
oportunidades de desarrollo en condiciones de igualdad QC3195". Actualmente se cuenta con una MIR alineada que permite
dentificar de una manera mas clara las diferentes modalidades del programa, se cuenta con fichas t cnicas que permiten
monitorear el desempe o del programa y se tiene un documento que permite generar una una sinergia de trabajo pr cticay
eficiente con las instituciones que atiendan a mujeres en situaci n de violencia o vulnerabilidad y adem s, este documento

es difundido teniendo mas alcance.
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* Responsable del Programa

Nombre: Luis Gerardo Tinoco Guzm n

Dependencia: Instituto para las Mujeres Guanajuatenses

Cargo: Coordinador de Empoderamiento y Desarrollo Sustentable de las Mujeres
* Enlace DyE

Nombre:

Mariela Hern ndez Cruz

Dependencia: Instituto para las Mujeres Guanajuatenses

Cargo:

Diregtora ol tica P blicas

Firma

» Capturista

Nombre: Luis Gerardo Tinoco Guzm n
Dependencia: Instituto para las Mujeres Guanajuatenses
Cargo:

Coordinador de Empoderamiento y Desarrollo Sustentable de las Mujeres
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